ส่วนที่ ๑
บทนำ
-------

๑. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล
		การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้
		๑.	ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน
		๒.	ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาท้องถิ่น ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณและคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร
		๓.	ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
		๔.	ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากนายกองค์การบริหารส่วนตำบล        รือเสาะออก สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล        รือเสาะออก ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะ  ออก สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก
		บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไป เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก ให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง
๒. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล
		การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ ดังนี้
		๑.	เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก ซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
		๒.	เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้
		๓.	เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก 
		๔.	เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบล         รือเสาะออก 
		๕.	เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง ทุกระดับขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในองค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก หรือสังคมส่วนรวมมากที่สุด
		๖. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒
๓. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล
		ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๑๒ (๓) กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
		(๑) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
		(๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
		(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
		(๔) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร


		๑.	การดำเนินการติดตามและประเมินผล
		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน ๑๑ คน ประกอบด้วย 
		๑) 	สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน ๓ คน 
		๒) 	ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน ๒ คน  
		๓)	ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน ๒ คน 
		๔)	หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน ๒ คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน ๒ คน 
		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ดังนี้
		๑.	ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีโดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
		๒.	ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา
		๓.	รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อดำเนินการต่อไป
		๒.	การกำหนดแนวทางและวิธีการ
		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้
		๒.๑	การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม
		๒.๒	วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ ๒.๑ มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ
		๒.๓	ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
		๒.๔	การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้       แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
		๒.๕	รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ ๒ และส่วนที่ ๓ 
		๒.๖	รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี
		๒.๗	การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น
		๓.	การรายงานผล
		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ขั้นตอนการรายงานผลตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น
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ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในพื้นที่ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น



๔. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล
		เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 
		๑. 	กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล
		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้
		๑.๑	กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้
				๑) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างน้อยไตรมาสละ ๑ ครั้ง 
				๒) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง
				๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นภายในวันที่ ๑๕ เมษายน และภายในวันที่ ๑๕ ตุลาคม เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่กำหนด
		๑.๒	ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
		๑.๓	ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาปฏิบัติงาน
		๑.๔	ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการที่เป็นโครงการในรอบ ๔ ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่ผ่านมา
		๑.๕	ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น
		๑.๖	ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น
		กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอและจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 
		๒. 	ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล
		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้
		๒.๑	ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ ๓ ประการ คือ 
				๑) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 
				๒) เครื่องมือ 
				๓) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ
		๒.๒	วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
				๑) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้
				๒) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้
		๓. 	กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้
		๓.๑	การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้น เป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจำปี (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร)โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น
		๓.๒	การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น ๒ ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน
			๓.๓	การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต 
			(๑) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน 
			(๒) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
		๓.๔	การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน
		๓.๕	เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
๕. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล
		การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนินโครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้
		๑.	ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 
		๒.	ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและการดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต
		๓.	ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น
		๔.	สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ
		๕.	กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ
		๖.	การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุม มีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้ 
		๗.	ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล
		๘.	สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

































ส่วนที่ ๒
การติดตามและประเมินผล
----------------
	๑. 	การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒
		ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค			
-  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี
๑. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่งคง
๒. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
๓. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
๔. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม
๕. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติมโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
๖. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
	-  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)
		๑. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์
		๒. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม
		๓. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้
		๔. ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
		๕. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง
		๖. ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ
		๗. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์
		๘. ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม
		๙. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ
		๑๐. ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค
-  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน (สงขลา สตูล ปัตตานี ยะลา นราธิวาส)
	วิสัยทัศน์
	        “เกษตรก้าวหน้า การค้าชายแดน การท่องเที่ยวเชื่อมโยงสู่อาเซียน”
	 เป้าประสงค์รวม
		ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น (รายได้ประชากรเฉลี่ยต่อคนต่อปีเพิ่มขึ้น)


การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก	หน้า ๓๘

	ประเด็นยุทธศาสตร์ 
	๑. พัฒนากระบวนการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้ายางพารา ทั้งระบบการผลิต การแปรรูป และช่องทางการตลาดสินค้ายางพารา
		๑.๑ พัฒนาวิจัยและเผยแพร่องค์ความรู้ในการเพิ่มมูลค่าเพิ่ม  เพิ่มผลผลิต และลดต้นทุนสินค้ายางพารา
		๑.๒ สนับสนุนการสร้างกลุ่มเครือข่ายเกษตรกร ผู้ประกอบการทุกระดับของสินค้ายางพาราให้มีขีดความสามารถในการแข่งขัน
		๑.๓ ส่งเสริมและพัฒนาการปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิต การแปรรูป สินค้ายางพารา ให้ได้
มาตรฐาน
		๑.๔ ส่งเสริมช่องทางการตลาดสินค้ายางพารา โดยใช้ศักยภาพของกลุ่มจังหวัดที่เป็นประตูสู่
นานาชาติด้านยางพารา
		๑.๕ พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน แหล่งทรัพยากร เพื่อสนับสนุนการเพิ่มมูลค่าเพิ่มสินค้า  ยางพารา
 	๒. พัฒนาสินค้าและบริการฮาลาลให้มี มูลค่าเพิ่มตามห่วงโซ่อุปทานและสอดคล้องกับความต้องการของตลาด
		๒.๑ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร ปัจจัยพื้นฐานให้เพียงพอต่อการพัฒนาสินค้าฮาลาลและได้มาตรฐานการผลิต 
		๒.๒ พัฒนาและส่งเสริมการเพิ่มจำนวนของสินค้าฮาลาล
		๒.๓ พัฒนาและส่งเสริมการเพิ่มมูลค่าเพิ่มสินค้าฮาลาล
		๒.๔ พัฒนาสินค้าให้ได้รับเครื่องหมายการค้าฮาลาล และสร้างอัตลักษณ์สินค้าฮาลาลกลุ่มจังหวัด
		๒.๕ พัฒนาช่องทางการตลาดและยกระดับของสินค้าฮาลาลสู่สากล
	๓. ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม
		๓.๑ พัฒนาระบบบริหารจัดการการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานการท่องเที่ยวไทย
		๓.๒ พัฒนาระบบตลาดและประชาสัมพันธ์สร้างแรงจูงใจให้เกิดการท่องเที่ยวในพื้นที่  	
 		๓.๓ พัฒนาสินค้าและบริการการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานหลากหลาย และเป็นภูมิอัตลักษณ์กลุ่มจังหวัด 
	๔. ส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุน ทรัพยากรมนุษย์ของกลุ่มจังหวัดและเชื่อมโยงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
		๔.๑ ปรับปรุงและพัฒนาโครงข่ายคมนาคม ระบบโลจิสติกส์ และระบบป้องกันและบรรเทาอุทกภัย ให้มีประสิทธิภาพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
		๔.๒ พัฒนาด่านชายแดน/เมืองชายแดน/เขตเศรษฐกิจให้สามารถรองรับการค้าชายแดน
		๔.๓ พัฒนาและเพิ่มศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ เพื่อรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
		๔.๔ ส่งเสริมอุตสาหกรรมสนับสนุน(Supporting Industry) และอุตสาหกรรมต่อเนื่อง(Linkage Industry ให้มีความเข้มแข็ง



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนราธิวาส
		วิสัยทัศน์
	      “เศรษฐกิจก้าวหน้า  นราน่าอยู่  สู่สันติสุข”
		 พันธกิจ 
	๑. สร้างมูลค่าเพิ่มให้กับผลผลิตภาคการเกษตร นอกภาคเกษตร อุตสาหกรรมต่อเนื่องและการค้า
         ระหว่างประเทศ
     ๒. สร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่ประชาชนในการนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เพื่อยกระดับ
          คุณภาพชีวิตสู่มาตรฐาน
     ๓. สร้างความเชื่อมั่นในความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและเชื่อมั่นในอำนาจรัฐ
		เป้าประสงค์ 
	๑. ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภาคการเกษตรและมูลค่าสินค้าและบริการระหว่างประเทศเพิ่มขึ้น
	๒. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	๓. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและเชื่อมั่นในอำนาจรัฐ
	 	ประเด็นยุทธศาสตร์ 
	๑. ส่งเสริมการผลิตภาคการเกษตร นอกภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเนื่องและการค้าระหว่างประเทศ
		๑.๑ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานขยายฐานการผลิตและการตลาดด้านการเกษตรให้เชื่อมโยงกับ
อุตสาหกรรมแปรรูป
		๑.๒ พัฒนาเกษตรกร กลุ่มเกษตร ผู้ประกอบการและกลุ่มผู้ผลิตสินค้าชุมชนให้มีศักยภาพด้านการผลิต การแปรรูป การตลาด และการเข้าถึงแหล่งเงินทุนเพิ่มขึ้น
		๑.๓ การพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการ สินค้า และบริการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งทรัพยากรมนุษย์ในพื้นที่ ให้เอื้อต่อการส่งออกสินค้าและบริการระหว่างประเทศ
		๑.๔ เร่งรัดพัฒนาพื้นที่ด่านพรมแดน ให้มีความพร้อมต่อการค้าสินค้าและบริการ และการปรับปรุงโครงข่ายคมนาคมขนส่งเพื่อเชื่อมโยงระหว่างประเทศ
		๑.๕ ส่งเสริมการท่องเที่ยว และบริการในพื้นที่อย่างครบวงจร
	๒. การพัฒนาคุณภาพชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
		๒.๑ เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจแก่ประชาชน พัฒนาและแก้ปัญหา ความยากจนการศึกษาสาธารณสุข และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
		๒.๒ การขยายผลโครงการตามแนวพระราชดำริและการประยุกต์ใช้ในพื้นที่ 
		๒.๓ สนับสนุนและส่งเสริมให้มีการอนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบทอดจารีตประเพณีศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาและศาสนา 
		๒.๔ สนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของเยาวชน และประชาชน และข้าราชการ 
		๒.๕ สนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนใช้พลังงานทดแทนตามศักยภาพที่มีอยู่ในพื้นที่

	๓. การพัฒนาและเสริมสร้างสันติสุขในพื้นที่พิเศษ
		๓.๑ ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนเมือง หมู่บ้านให้มีส่วนร่วมและช่วยตนเองในการรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชนและหมู่บ้าน
		๓.๒ ส่งเสริมมาตรการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การอำนวยความเป็นธรรมและเสริมสร้างความสมานฉันท์ 
		๓.๓ พัฒนาประสิทธิภาพเจ้าหน้าที่ของรัฐให้มีความเข้มแข็งและขีดความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่
		๓.๔ ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษาของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม ศูนย์การเรียนศาสนาอิสลามที่มัสยิด ตาดีกา สถาบันปอเนาะ และโรงเรียนเอกชน
		๓.๕ ส่งเสริมและพัฒนาด้านกีฬาให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพในระดับความเป็นเลิศและระดับอาชีพ
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก
๒.๑ วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น
	องค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก ได้กำหนดวิสัยทัศน์เพื่อเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า ตำบลรือเสาะออกเป็นตำบลขนาดเล็กที่มีประชากรอาศัยอยู่ค่อนข้างหนาแน่น และคาดการณ์ว่าในอนาคตต้องเป็นชุมชนที่สงบสุข น่าอยู่ มีทัศนียภาพและสิ่งแวดล้อมที่ดี จึงได้กำหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้
“ชุมชนน่าอยู่มีความเข้มแข็ง  สิ่งแวดล้อมดี  การศึกษาดี  การบริการจัดการที่ดี”
 	๒.๒ ยุทธศาสตร์
	๑.ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	๒.ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	๓. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
	๔. ด้านการวางแผน การส่งเสริมการ ลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว
	๕. ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	๖. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	๗. ด้านการบริหารจัดการที่ดี

  	๒.๓ เป้าประสงค์
	องค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก มุ่งหวังเป็นอย่างยิ่งที่จะพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้า ซึ่งจะส่งผลทำให้ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีและสะดวกสบายมากยิ่งขึ้น จึงได้กำหนดเป้าประสงค์เพื่อให้สามารถดำเนินการจัดกิจกรรมต่าง ๆ  บรรลุตามพันธกิจและวิสัยทัศน์ที่กำหนด ดังนี้
	๑ ได้รับการบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวกและเสมอภาค
	๒ มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษ ให้บ้านเรือนและชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข
	๓ ประชาชนมีศักยภาพ มีความรู้ มีรายได้เพียงพอ สามารถพึ่งตนเองได้
	๔ การบริหารจัดการภาครัฐที่ดี แบบบูรณาการและมีส่วนร่วม


 	๒.๔ ตัวชี้วัด
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	ตัวชี้วัด

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	๑ ร้อยละของระยะทางของถนนที่ได้มาตรฐาน
๒ ร้อยละของครัวเรือนมีน้ำสำหรับ อุปโภค – บริโภค
๓ ร้อยละของการให้บริการเรื่องสิ่งปลูกสร้าง
๔ ร้อยละของความพอใจประชาชนในระบบจราจร
๕ ร้อยละของการมีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	๑ ร้อยละของการส่งเสริมอาชีพแบบยั่งยืนให้กับประชาชน
๒ ร้อยละของการได้รับการส่งเคราะห์และสวัสดิการแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม
๓ ร้อยละของประชาขนที่มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาทั้งในและนอกระบบ
๔ ร้อยละของการลดจำนวนผู้ที่เสพยาติด
๕ ร้อยละของจำนวนสถานที่ออกกำลังกาย
๖ ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการฝึกอบรมในการป้องกันรักษาควบคุมโรคด้านการสาธารณสุข

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
	๑ ร้อยละของการให้ความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชนเกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตย
๒ ร้อยละของจำนวนผู้เข้าฝึกทบทวน อปพร. 
๓ ร้อยละของจำนวนคนที่เข้าร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น
๔ ร้อยละของผู้นำศาสนาเข้ามามีบทบาทและศักยภาพในการแก้ปัญหาความมั่งคง

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว
	๑ ร้อยละของจำนวนตลาดการค้าการลงทุน
๒ ร้อยละของผลิตภัณฑ์ OTOP ที่เกิดขึ้น
๓ ร้อยละของประชาชนที่ยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง
๔ ร้อยละของการส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์
๕ ร้อยละของการทำโครงการตามแนวพระราชดำริ

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	๑ ร้อยละของโครงการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชิตและสิ่งแวดล้อม
๒ ร้อยละของผู้เข้าร่วมอบรมเกี่ยวกับการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชิตและสิ่งแวดล้อม
๓ ร้อยละของจำนวนสถานที่ที่ได้รับปรับภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง
๔ ร้อยละของการมีสถานทีกำจัดขยะมูลฝอย
๕ ร้อยละของโครงการที่สนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน



	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	ตัวชี้วัด

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น



	๑ ร้อยละของโครงการอนุรักษ์ฟื้นฟูสืบทอดจารีตประเพณีศิลปะวัฒนธรรม
๒ ร้อยละของการส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่นและปูชนียบุคลคน
๓ ร้อยละของการเสริมสร้างทำนุบำรุงศาสนา 
๔ ร้อยละของการส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์โบราณวัตถุและโบราณสถานในท้องถิ่น
๕ ร้อยละชองโครงการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมของเด็ดเยาชนแประชาชน 

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี
	๑ ร้อยละของจำนวนบุคลากรที่มีความรู้คุณธรรม
๒ ร้อยละของการปรับปรุงจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ตลอดจนสถานที่การปฏิบัติงาน
๓ ร้อยละของความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ๔ ร้อยละของการส่งเสริมระบบการประชาพันธ์และเผยแพร่การดำเนินงานของ อบต.



	๒.๕ ค่าเป้าหมาย
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	เป้าหมาย

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	๑ ได้รับการบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวกและเสมอภาค

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	๑ เศรษฐกิจชุมชนมีความเข้มแข็งศักยภาพในการพัฒนาอาชีพประชาชนมีรายได้เพิ่ม
๒ มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษ ให้บ้านเรือนและชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
	๑ มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษ ให้บ้านเรือนและชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการ ลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว
	๑ ประชาชนมีศักยภาพมีความรู้มีรายได้เพียงพอสามารถพึ่งตนเองได้

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	๑ ประชาชนมีศักยภาพมีความรู้มีรายได้เพียงพอสามารถพึ่งตนเองได้

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	๑ การบริหารจัดการภาครัฐที่ดี แบบบูรณาการและมีส่วนร่วม

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี
	๑ การบริหารจัดการภาครัฐที่ดี แบบบูรณาการและมีส่วนร่วม




	๒.๖ กลยุทธ์
	เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องให้ความสำคัญกับการวางบทบาทการพัฒนาตำบลรือเสาะออกในอนาคตอย่างเหมาะสมสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาชน รวมทั้งสอดคล้องกับศักยภาพและบทบาทหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล   รือเสาะออกเพื่อที่จะให้ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด ดังนั้นจึงได้กำหนดกลยุทธ์ ดังนี้
๑ ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน	
		๑ ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน  เขื่อน ระบบระบายน้ำ
		๒ ก่อสร้างปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค  บริโภค
		๓ จัดทำผังเมืองรวมจังหวัด ผังเมืองและผังตำบล
		๔ พัฒนาและปรับปรุงระบบจราจร
		๕ จัดให้มีไฟฟ้าใช้และระบบโทรคมนาคมอย่างทั่วถึง
๒ ยุทธศาสตร์ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
		๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพแบบยั่งยืนให้กัประชาชนในท้องถิ่น
		๒ ส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม
		๓ ส่งเสริมการศึกษาทั้งในและนอกระบบและตามอัธยาศัย โดยสนับสนุน  ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
		๔ ส่งเสริมศักยภาพศูนย์ปฏิบัติการการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด
		๕ ส่งเสริมด้านการออกกำลังกาย การกีฬา และนันทนาการ
		๖ ส่งเสริมการป้องกัน รักษา ควบคุมโรค ตลอดจนการพัฒนาด้านการ สาธารณสุข
๓ ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
		๑ ส่งเสริมให้ความรู้ ความเข้าใจ แก่ประชาชน เกี่ยวกับการเมืองการ ปกครองระบบประชาธิปไตย
		๒ พัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น
		๓ เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบ เรียบร้อยในท้องถิ่น
		๔ ส่งเสริมให้ผู้นำศาสนาเข้ามามีบทบาทและศักยภาพในการแก้ปัญหาความมั่นคง
๔ ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน การส่งเสริมการ ลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว
		๑ ส่งเสริมการตลาด  การค้า  การลงทุนในท้องถิ่น และเมืองชายแดน เพื่อรองรับประชาคมอาเซียน
		๒ ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนและผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น
		๓ ส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง
		๔ พัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ เพื่อรองรับประชาคมอาเซียน
		๕ ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดำริ
๕ ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
		๑ อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
		๒ ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนในชุมชนมีจิตสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
		๓ ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง
		๔ จัดทำระบบกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย
		๕ ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน
๖ ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
		๑ ส่งเสริมการอนุรักษ์  ฟื้นฟู สืบทอดจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม
		๒ ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่นและปูชนียบุคคล
		๓ เสริมสร้างทำนุบำรุงศาสนา
		๔ ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์โบราณวัตถุและโบราณสถานในท้องถิ่น
		๕ ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของเด็ก เยาวชนและประชาชน
๗ ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี
		๑ พัฒนาความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรมแก้บุคลากรในองค์กร
		๒ พัฒนาปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ ตลอดถึงสถานที่ในการปฏิบัติงาน
		๓ พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
		๔ ปรับปรุงและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย รวดเร็ว และมีสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพตลอดถึงสถานที่ในการองเที่ยวส่วนร่วมในการจัดการศึกษาืองประสิทธิภาพ
		๕ ส่งเสริมและสร้างทัศนคติที่ดีต่อการปฏิบัติงานเพื่อการบริการประชาชน
		๖ พัฒนาส่งเสริมระบบการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่การดำเนินงานขององค์กร เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
	๒.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์
	องค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก ให้ความสำคัญต่อการดำเนินการแก้ปัญหาความเดือดร้อน และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ในด้านต่าง ๆ โดยเฉพาะการปรับปรุง ฟื้นฟูพัฒนาการจัดบริการสาธารณะ หรือโครงสร้างพื้นฐาน ซึ่งถือเป็นภารกิจหลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตลอดจนการพัฒนาด้านการศึกษา อันเป็นรากฐานสำคัญต่อการพัฒนาคน พัฒนาประเทศ ให้มีคุณภาพสูงการพัฒนาที่ยั่งยืน ควบคู่กับการพัฒนาด้านสังคม เศรษฐกิจภาพแวดล้อมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน โดยยึดหลักการมีส่วนร่วม ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล และแผนพัฒนาระดับต่าง ๆ รวมถึงพิจารณา วิเคราะห์สภาพปัญหา ความต้องการของประชาชน และความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก จึงกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้เป็น ๗ ยุทธศาสตร์ ดังนี้
	๑ ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	๒ ยุทธศาสตร์ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	๓ ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
	๔ ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน การส่งเสริมการ ลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว
	๕ ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	๖ ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	๗ ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี

	๒.๘ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
	ในภาพรวมแล้วยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออกมุ่งพัฒนา ๗ ด้าน ได้แก่ ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ยุทธศาสตร์ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน การส่งเสริมการ ลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี เชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน (สงขลา สตูล ปัตตานี ยะลา นราธิวาส) ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส
   ๒. การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	องค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก ได้จัดให้มีการประชาคมเพื่อรวบรวมความคิดเห็นในการพัฒนาท้องถิ่น ในการนี้จึงได้นำข้อมูลต่าง ๆ ซึ่งผ่านการแสดงความคิดเห็นจากประชาชน การสำรวจ/ออกพื้นที่ข้อมูลความจำเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) ข้อมูล กชช ๒ ค. และข้อมูลการจัดทำแผนชุมชนของตำบลรือเสาะ ออกมาวิเคราะห์และสรุปปัญหาความต้องการของประชาชนได้ ดังนี้

	ปัญหา
	สภาพปัญหา/สาเหตุ

	๑ ด้านการศึกษา
	๑ บุคลากรทางการศึกษาไม่เพียงพอ
๒ ขาดสื่อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน ครุภัณฑ์การศึกษาที่มีคุณภาพ

	๒ ด้านเศรษฐกิจ
	๑ ปัญหาความยากจน ค่าครองชีพที่สูงขึ้น
๒ การใช้สารเคมีในกระบวนการผลิต ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของประชาชน
๓ ต้นทุนการผลิตสูง แต่ผลผลิตทางการเกษตรราคาต่ำทำให้รายได้ไม่เพียงพอกับรายจ่าย
๔ ขาดการรวมกลุ่มของเกษตรกร
๕ ขาดเครื่องมือที่ทันสมัยในการประกอบอาชีพ
๖ ปัญหาพื้นที่การเกษตรจากภัยธรรมชาติ เช่น 
ภัยแล้ง
๗ เส้นทางการชนส่งสินค้าชำรุด เสียหาย ทำให้การขนส่งสินค้าล่าช้า สิ้นเปลืองค่าใช้จ่าย

	๓ ด้านสังคม
	๑ ปัญหายาเสพติดในพื้นที่
๒ ปัญหาครอบครัว สังคมไม่เข้มแข็ง
๓ การดูแลคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุจากรัฐยังไม่ทั่วถึง

	๔ ด้านสิ่งแวดล้อม
	๑ ประชาชนขาดจิตสำนึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
๒ ปัญหาผักตลชวา วัชพืช
๓ สภาพคลอตื้นเขิน
๔ ปัญหาเรื่องการบริหารจัดการขยะ

	๕ ด้านการบริหารจัดการที่ดี
	๑ ประชาชนไม่ให้ความสำคัญต่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
๒ การประชาสัมพันธ์ของภาครัฐ การให้บริการประชาชนยังไม่ทั่วถึง ขาดการให้บริการเชิงรุก

	๖ ด้านการบริการสาธารณะ
	๑ ถนนชำรุดเสียหาย เป็นหลุมเป็นบ่อ ทำให้เกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้ง
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๕ ไฟฟ้าสาธารณะไม่เพียงพอ
๖ ระบบเสียงตามสายใช้งานไม่ได้
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	การวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตขององค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก ด้วยเทคนิค SWOT Analysis (จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและอุปสรรค)
	 จุดแข็ง (S = Strength)
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      ๓. ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางด้านเกษตรกรรม โดยเฉพาะทำสวนยางพาราเป็นหลัก ซึ่งเป็นอาชีพที่ตลาดต้องการผลผลิตมาก ทำให้ปัจจุบันเกษตรกรมีรายได้ที่ดีขึ้น
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	๕. ในพื้นที่ยังคงมีความเป็นธรรมชาติที่สมบูรณ์และเหมาะแก่การอนุรักษ์สืบไป
	๖. ทุกชุมชนมีความสะดวกในเรื่องของคมนาคม
	๗. ประชากรได้รับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้นค่อนข้างมาก 
	จุดอ่อน (W = Weakness)
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	๒. ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประกอบอาชีพ 
	๓. ความร่วมมือของประชาชนในท้องถิ่นมีน้อย 
	๔. ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในกลุ่มวัยรุ่น
	๕. เหตุการณ์ความไม่สงบในพื้นที่เกิดขึ้นอยู่เสมอ
	๖. ประชาชนขาดความกระตือรือร้นในการช่วยเหลือตนเอง
	๗. คุณภาพชีวิตของคนในชุมชนอยู่ในเกณฑ์ที่ต่ำกว่ามาตรฐาน
	๘. ระบบประปายังไม่สมบูรณ์
 	๙. ประชาชนให้ข้อมูลแก่ภาครัฐที่ไม่ตรงกับความจริง
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	๑๑. ปัญหาการทำนา เนื่องจากขาดระบบชลประทานที่ดี ทำให้ขาดน้ำ จนไม่สามารถทำนาได้
	๑๒. ไม่มีศูนย์เด็กเล็กก่อนวัยเรียนภายในชุมชน
	โอกาส (O = Opportunity)
	๑. ภาครัฐมีโครงการพัฒนาต่างๆ เป็นจำนวนมากเพื่อแก้ปัญหาความยากจน 
	๒. เป็นตำบลที่อยู่ใกล้ตัวอำเภอเหมาะแก่การประกอบธุรกิจและทำการค้า 
	๓. รัฐบาลให้การสนับสนุนในเรื่องการศึกษาตั้งแต่ระดับก่อนวัยเรียนจนถึงปริญญาตรี 
	๔. ภาครัฐสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานราชการมีคนในพื้นที่ปฏิบัติงาน
	๕.  มีสภาพพื้นที่ ที่เอื้อต่อการพัฒนา
	 อุปสรรค (T = Threat)
	๑. ประชาชนไม่เชื่อมั่นในระบบราชการ
	๒. ความยากจนจึงทำให้เด็กไม่ได้รับการศึกษา
	๓. ประชาชนมีหนี้สินเกือบทุกครัวเรือน 
	๔. ค่าตอบแทนในพื้นที่ต่ำจึงส่งผลให้คนในพื้นที่ออกทำงานนอกพื้นที่ โดยเฉพาะประเทศมาเลเซีย
	๕. ปัญหาการลักเล็กขโมยน้อยในชุมชน
	๖. ขาดความปลอดภัยในชีวิต เนื่องจากมีความไม่สงบในพื้นที่
	๗. ประชาชนไม่มั่นใจในนโยบายของรัฐบาลและผู้บริหาร
	๘. ประชาชนขาดความรู้เกี่ยวกับกฎหมายการเมืองการบริหาร
	๙. ประชาชนไม่ให้ความสำคัญกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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	เพื่อให้น้ำระบายได้ดี ไม่มีการท่วมขัง
	กว้าง ๕ เมตร ยาว ๒,๑๖๐ เมตร ลึกเฉลี่ย ๑.๕๐ เมตร
	๑,๑๖๐,๖๐๐
	ร้อยละของระยะทางที่ดำเนินการ
	น้ำไม่ท่วมขัง

	กองช่าง
	

	๒
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมขุดลอกคลองระบายน้ำ จากอุทกภัย สายรอบสนามกีฬาและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กลาเมาะนอก หมู่ที่ ๓
	เพื่อให้น้ำระบายได้ดี ไม่มีการท่วมขัง
	กว้าง ๔ เมตร ยาว ๑,๐๓๐ เมตร ลึกเฉลี่ย ๑.๕๐ เมตร
	๔๙๘,๐๐๐
	ร้อยละของระยะทางที่ดำเนินการ
	น้ำไม่ท่วมขัง

	กองช่าง
	

	๓
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนขุดลอกคลองระบายน้ำจากอุทกภัย สายโต๊ะกาเปาะ หมู่ที่ ๕
	เพื่อให้น้ำระบายได้ดี ไม่มีการท่วมขัง
	กว้าง ๔ เมตร ยาว ๑,๐๓๐ เมตร ลึกเฉลี่ย ๑.๕๐ เมตร
	๔๙๘,๐๐๐
	ร้อยละของระยะทางที่ดำเนินการ
	น้ำไม่ท่วมขัง

	กองช่าง
	

	๔
	โครงการวางท่อระบายน้ำขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง ๐.๘๐ เมตร 
จำนวน ๑๖ ท่อน หมู่ที่ ๕
	เพื่อให้น้ำระบายได้ดี ไม่มีการท่วมขัง
	กว้าง ๐.๘๐ เมตร ยาว ๑.๐๐ เมตร 
	๑๐๐,๐๐๐
	ร้อยละของระยะทางที่ดำเนินการ
	น้ำไม่ท่วมขัง

	กองช่าง
	

	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	

	๕
	โครงการขุดลอกคลองระบายน้ำสายจาเฆาะโต๊ะตูลี หมู่ที่ ๕
	เพื่อให้น้ำระบายได้ดี ไม่มีการท่วมขัง
	กว้าง ๔ เมตร ยาว ๑,๐๓๐ เมตร ลึกเฉลี่ย ๑.๕๐ เมตร
	๔๙๘,๐๐๐
	ร้อยละของระยะทางที่ดำเนินการ
	น้ำไม่ท่วมขัง

	กองช่าง
	

	๖
	โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายมัสยิด หมู่ที่ ๒
	เพื่อให้ประชาชนใช้ถนนสัญจรไปมาได้อย่างสะดวก

	
	๗๙,๔๐๐
	ร้อยละของถนนที่ได้รับมาตรฐาน/ประชาชนเดินทางสะดวก/ลดอุบัติเหตุ
	ประชาชนสามารถใช้ถนนสัญจรไปมาได้อย่างสะดวก


	กองช่าง



	

	๗
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบลูกา-สวนพิธาน หมู่ที่ ๑ (เงินอุดหนุน)
	เพื่อให้ประชาชนใช้ถนนสัญจรไปมาได้อย่างสะดวก

	๕,๐๐๐,๐๐๐
	๔,๙๔๙,๐๐๐
	ร้อยละของถนนที่ได้รัมาตรฐาน/ประชาชนเดินทางสะดวก/ลดอุบัติเหตุ
	ประชาชนสามารถใช้ถนนสัญจรไปมาได้อย่างสะดวก

	กองช่าง

	

	๘
	โครงการก่อสร้างรั้วคอนกรีตเสริมเหล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลาเมาะนอก หมู่ที่ ๓
	เพื่อป้องกันน้ำกัดเซาะพื้นที่บริเวณ ศพด.

	สูง ๑.๖ เมตร
ยาว ๔๐๐ เมตร


	๘๐๐,๐๐๐
	ร้อยละความพึงพอใจของเจ้าหน้าที่และผู้ปกครอง

	เจ้าหน้าที่และผู้ปกครองมีความมั่นใจในการส่งบุตรหลานเข้ามาเรียน
	กองช่าง

	

	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	

	๙
	โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) สำนักงาน อบต.รือเสาะออก
	เพื่อให้เกิดความปลอดภัยในสำนักงาน
	จำนวน ๑๖ ตัว
	๙๙๘,๐๐๐
	ร้อยละความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินในเขต อบต.
	ประชาชนที่มาใช้บริการและเจ้าหน้าที่ อบต. รู้สึกปลอดภัยในการใช้ชีวิตมากขึ้น
	กองช่าง
	

	๑๐
	โครงการฝึกอบรมทัศนศึกษาดูงานของสตรี เยาวชน ผู้บริหาร สมาชิกสภาและพนักงาน
	เพื่อพัฒนาความรู้ในการปฏิบัติงาน
	กลุ่มสตรี เยาวชน ผู้บริหาร สมาชิกสภาและพนักงาน
	๔๒๒,๐๐๐
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้ที่เข้าร่วมโครงการ
	ผู้เข้าร่วมโครงการนำความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้การปฏิบัติงาน
	สำนักงานปลัด
	

	๑๑
	โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพการทำขนมไทย (ทองหยิบ ทองหยอด)
	เพื่อส่งเสริมความรู้และทักษะด้านอาชีพให้แก่แม่บ้านในเขตตำบล
รือเสาะออก
	ประชาชนทั่วไปที่สนใจ ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
รือเสาะออก 
จำนวน ๓๐ คน จาก ๕ หมู่บ้าน
	๑๕,๐๐๐
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอบรม
	ประชาชนที่สนใจมีความรู้และทักษะด้านอาชีพการทำขนมไทย
	สำนักงานปลัด
	

	๑๒
	โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดและทัศนศึกษาดูงาน
	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับยาเสพติด
	ประชาชนทั่วไปที่สนใจ ในเขต อบต.รือเสาะออก 
จำนวน ๓๐ คน จาก ๕ หมู่บ้าน
	๑๐๐,๐๐๐
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอบรม
	ประชาชนที่สนใจมีความรู้และทักษะด้านอาชีพการทำขนมไทย
	สำนักปลัด
	

	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	

	๑๓
	โครงการส่งเสริมสนับสนุนศาสนาในการถือศีลอดของชาวมุสลิม (ฮ.ศ.๑๔๓๙)
	เพื่อส่งเสริมให้ชาวมุสลิมได้ปฏิบัติศาสนกิจหลักศาสนาอิสลาม
	จำนวน ๗ มัสยิด
	๒๕๐,๐๐๐
	ร้อยละของชาวมุสลิมที่เข้าร่วมกิจกรรม
	ประชาชนชาวมุสลิมได้ปฏิบัติศาสนกิจตามหลักศาสนาอิสลามมากขึ้น
	กองศึกษา
	

	๑๔
	โครงการงานประเพณีกวนอาซูรอ
	เพื่อส่งเสริมและสืบทอดประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น
	จำนวน ๕ หมู่


	๖๐,๖๙๔
	ร้อยละของความพึงพอใจของผู้ร่วมกิจกรรม
	ประชาชนได้สืบทอดและให้ความสำคัญกับประเพณีมากขึ้น
	กองศึกษา

	

	๑๕
	โครงการแข่งขันกีฬา
	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนเล่นกีฬา
	เยาวชนในพื้นที่ตำบลรือเสาะ
ออก
	๓๗๐,๐๐๐
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	ประชาชนมีความสนใจมากขึ้น
	กองศึกษา
	

	๑๖
	โครงการจัดทำวารสารประชาสัมพันธ์
	เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของ อบต.
	จำนวน ๑๒ ครั้ง
	๗๒,๐๐๐
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้ที่รับข่าวสาร
	ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ของ อบต.
	สำนักงานปลัด
	

	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	

	๑๗
	โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) (หลักสูตรจัดตั้ง/ทบทวน)
	เพื่อให้มีความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

	อปพร.ในเขตตำบลรือเสาะ
ออก
	๑๘,๘๐๐
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรม
	ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	สำนักงานปลัด

	

	๑๘
	โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมวิธีการมีส่วนร่วมและรับฟังปัญหาในหมู่บ้าน/ตำบล
	เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการทำประชาคม
	ประชาชนในพื้นที่ตำบล
รือเสาะออก
	๙,๗๕๐
	ประชาชนมีความรู้ในเรื่องประชาคม
	ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการทำประชาคมมากขึ้น
	สำนักงานปลัด
	

	๑๙
	โครงการสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของ ศพด. (รายหัว)
	เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการเรียน การสอนของ ศพด.
	ศพด.ลาเมาะนอก หมู่ที่ ๓
	๕๑,๐๐๐
	นักเรียนมีอุปกรณ์การเรียน
	เด็กใน ศพด.มีคุณภาพมากขึ้น
	กองศึกษา
	

	๒๐
	ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล
	เพื่อให้เขต อบต.
รือเสาะออกสะอาด
	พื้นที่รับผิดชอบของ อบต.
	๓๑,๔๓๗
	ความสะอาดของพื้นที่เขต อบต.
	พื้นที่เขต อบต.สะอาดขึ้น
	สำนักปลัด
	

	๒๑
	โต๊ะวางคอมพิวเตอร์
	เพื่อให้เกิดความสะดวกในการทำงาน
	จำนวน ๑ ตัว
	๖,๐๐๐
	ความสะดวกในการปฏิบัติงาน
	สะดวกในการปฏิบัติงาน
	กองคลัง
	

	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	

	๒๒
	ตู้น้ำเย็น ๑ หัวก๊อก ขวดคว่ำ และแท้งค์น้ำสแตนเลส พร้อมขาตั้ง
	เพื่อให้เด็กๆ ใน ศพด. มีน้ำเย็นดื่ม
	จำนวน ๑ เครื่อง
	๑๙,๙๐๐
	ร้อยละความพีงพอใจของเด็ก ๆ และผุ้ปกครอง
	เด็ก ๆ มีน้ำเย็นไว้ดื่ม
	กองศึกษา
	

	๒๓
	โต๊ะทำงานเหล็ก ๓.๕ ฟุต พร้อมเก้าอี้
	เพื่อให้เกิดความสะดวกในการทำงาน
	จำนวน ๑ ชุด
	๗,๖๐๐
	ความสะดวกในการปฏิบัติงาน
	สะดวกในการปฏิบัติงาน
	กองคลัง
	

	๒๔
	โพเดียม
	เพื่อใช้ในกิจกรรมของ อบต.
	จำนวน ๑ ชุด
	๕,๐๐๐
	ความสะดวกในการปฏิบัติงาน
	สะดวกในการปฏิบัติงาน
	สำนักปลัด
	

	๒๕

	เครื่องคอมพิวเตอร์
	- เพื่อให้มีเครื่องมือเครื่องใช้
ในการปฏิบัติงานอย่าง
เพียงพอและมีประสิทธิภาพ
ต่อการให้บริการประชาชน
	จำนวน ๑เครื่อง
	๒๓,๐๐๐
	มีคอมพิวเตอร์ไว้ใช้ปฏิบัติงาน จ้านวน ๑
เครื่อง
	ท้าให้มีเครื่องมือ
เครื่องใช้การ
ปฏิบัติงานและ
ให้บริการประชาชน
	กองศึกษา
	

	๒๖
	โต๊ะหมู่บูชา
	เพื่อเป็นที่เคารพสักการะพระบรมฉายาลักษณ์
	จำนวน ๑ ตัว
	๘,๔๐๐
	แสดงความจงรักภักดีต่อพระมหากษัตริย์
	สามารถเคารพสักการะพระบรมฉายาลักษณ์
	สำนักปลัด
	

	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	

	๒๗
	ตู้เหล็กแบบ ๒ บาน (กองช่าง)
	เพื่อจัดเก็บเอกสารให้มีความระเบียบเรียบร้อย หยิบใช้สะดวก
	จำนวน ๑ ตู้
	๑๑,๐๐๐
	ความเป็นระเบียบของเอกสาร
	เอกสารมีความระเบียบเรียบร้อย หยิบใช้สะดวก
	กองช่าง
	

	๒๘
	ซื้อตู้เหล็กแบบ ๒ บาน (ศึกษา)
	เพื่อจัดเก็บเอกสารให้มีความระเบียบเรียบร้อย หยิบใช้สะดวก
	จำนวน ๑ ตู้
	๕,๕๐๐
	ความเป็นระเบียบของเอกสาร
	เอกสารมีความระเบียบเรียบร้อย หยิบใช้สะดวก
	กองศึกษา
	

	๒๙
	พัดลมติดผนัง ขนาดใบพัด ๑๖ นิ้ว จำนวน ๘ ตัว
	เพื่อให้มีเครื่องมือ
เครื่องใช้ในการ
ปฏิบัติงานอย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพต่อ
การให้บริการประชาชน
	จำนวน ๑ เครื่อง
	๑๔,๔๐๐
	มีพัดลม
ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน
	ท้าให้มีเครื่องมือ
เครื่องใช้การ
ปฏิบัติงานและ
ให้บริการประชาชน
	กองการศึกษา
	

	๓๐
	เครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง ใช้มอเตอร์ไฟฟ้า จำนวน ๑ ตัว
	เพื่อให้มีเครื่องมือ
เครื่องใช้ในการ
ปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ
	จำนวน ๑ เครื่อง
	๑๘,๒๐๐
	เครื่องสูบน้ำ จำนวน ๑ เครื่อง
	-มีเครื่องสูบน้ำ
เพียงพอต่อการ
บริการประชาชน
	กองการศึกษา
	

	รวม
	๑๑,๑๐๐,๖๘๑
	
	




				๓.๑.๓	ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก อุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน องค์กรการกุศล  เป็นหน่วยดำเนินการ (แบบ ผ.๐๒)				
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน

	๑
	ขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้า
	เพื่อให้แสงสว่างและลดอุบัติเหตุ

	หมู่ที่ ๕
	๑๐๑,๔๑๔.๗๙
	ร้อยละของจำนวนประชาชนที่มีไฟฟ้าใช้ 
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทางและลดอุบัติเหตุ
	กองช่าง

	การไฟฟ้าอำเภอ
รือเสาะ

	๒
	โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	
	
	๒๙,๐๐๐
	
	
	กองการศึกษา
	อบต.ลาโล๊ะ

	รวม
	๑๓๐,๔๑๔.๗๙
	



			๓.๑.๔	ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติที่ อบต.รือเสาะออก ขอประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด (แบบ ผ.๐๓)
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	รวม
	
	
	


		 	๓.๑.๕	ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก ขอประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขององค์การบริหารส่วนจังหวัดนราธิวาส (แบบ ผ.๐๔)		
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานที่ขอประสาน
	

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	



				๓.๑.๖	ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก ขอประสานโครงการพัฒนาจังหวัดนราธิวาส (แบบ ผ.๐๕)
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	


	



				๓.๑.๗	ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก ดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ (แบบ ผ.๐๖)	
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	



				๓.๑.๘	ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก ดำเนินการโดยจัดซื้อ จัดหา (แบบ ผ.๐๖)
	ลำดับ
	แผนงาน
	หมวด
	ประเภท
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของครุภัณฑ์)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	








		๓.๒ 	แผนงานที่ดำเนินการ
				๓.๒.๑	แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	ลำดับ
	โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ร้อยละ
ที่ดำเนินการ

	
	
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนิน
การจริง

	๑
	โครงการขุดลอกคลองระบายน้ำ หมู่ที่ ๕
	กว้าง ๕ เมตร ยาว ๒,๑๖๐ เมตร ลึกเฉลี่ย ๑.๕๐ เมตร
	กว้าง ๕ เมตร ยาว ๒,๑๖๐ เมตร ลึกเฉลี่ย ๑.๕๐ เมตร
	๑,๑๖๐,๖๐๐
	๑,๑๖๐,๖๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๒
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมขุดลอกคลองระบายน้ำ จากอุทกภัย สายรอบสนามกีฬาและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กลาเมาะนอก หมู่ที่ ๓
	กว้าง ๔ เมตร ยาว ๑,๐๓๐ เมตร ลึกเฉลี่ย ๑.๕๐ เมตร
	กว้าง ๔ เมตร ยาว ๑,๐๓๐ เมตร ลึกเฉลี่ย ๑.๕๐ เมตร
	๕๐๐,๐๐๐
	๔๙๘,๐๐๐
	๘๐
	๙๙.๖

	๓
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนขุดลอกคลองระบายน้ำจากอุทกภัย สายโต๊ะกาเปาะ หมู่ที่ ๕
	กว้าง ๔ เมตร ยาว ๑,๐๓๐ เมตร ลึกเฉลี่ย ๑.๕๐ เมตร
	กว้าง ๔ เมตร ยาว ๑,๐๓๐ เมตร ลึกเฉลี่ย ๑.๕๐ เมตร
	๕๐๐,๐๐๐
	๔๙๘,๐๐๐
	๘๐
	๙๙.๖

	๔
	โครงการวางท่อระบายน้ำขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง ๐.๘๐ เมตร จำนวน ๑๖ ท่อน หมู่ที่ ๕
	กว้าง ๐.๘๐ เมตร ยาว ๑.๐๐ เมตร 
	กว้าง ๐.๘๐ เมตร ยาว ๑.๐๐ เมตร 
	๑๐๐,๐๐๐
	๑๐๐,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๕
	โครงการขุดลอกคลองระบายน้ำสายจาเฆาะโต๊ะตูลี หมู่ที่ ๕
	กว้าง ๔ ม. ยาว ๑,๐๓๐ ม. ลึกเฉลี่ย ๑.๕๐ เมตร
	กว้าง ๔ เมตร ยาว ๑,๐๓๐ เมตร ลึกเฉลี่ย ๑.๕๐ เมตร
	๕๐๐,๐๐๐
	๔๙๘,๐๐๐
	๘๐
	๙๙.๖

	ลำดับ
	โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ร้อยละ
ที่ดำเนินการ

	
	
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนิน
การจริง

	๖
	โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายมัสยิด หมู่ที่ ๒
	
	
	๗๙,๔๐๐
	๗๙,๔๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๗
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบลูกา-สวนพิธาน หมู่ที่ ๑ (เงินอุดหนุน)
	
	
	๕,๐๐๐,๐๐๐
	๔,๙๔๙,๐๐๐
	๘๐
	๙๘.๙

	๘
	โครงการก่อสร้างรั้วคอนกรีตเสริมเหล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลาเมาะนอก หมู่ที่ ๓
	สูง ๑.๖ เมตร
ยาว ๔๐๐ เมตร
	สูง ๑.๖ เมตร
ยาว ๔๐๐ เมตร
	๘๐๐,๐๐๐
	๘๐๐,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	
	รวม
	๘๐
	๙๙.๖



		๓.๒.๒	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	ลำดับ
	โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ร้อยละ
ที่ดำเนินการ

	
	
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนิน
การจริง

	๑
	โครงการจัดทำวารสารประชาสัมพันธ์
	จำนวน ๑๒ ครั้ง
	จำนวน ๑๒ ครั้ง
	๗๒,๐๐๐
	๗๒,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๒
	โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมวิธีการมีส่วนร่วมและรับฟังปัญหาในหมู่บ้าน/ตำบล
	ประชาชนในพื้นที่ตำบลรือเสาะออก
	ประชาชนในพื้นที่ตำบลรือเสาะออก
	๑๐,๐๐๐
	๙,๗๕๐
	๘๐
	๙๗.๕

	๓
	โต๊ะวางคอมพิวเตอร์
	จำนวน ๑ ตัว
	จำนวน ๑ ตัว
	๖,๐๐๐
	๖,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๔
	โต๊ะทำงานเหล็ก ๓.๕ ฟุต พร้อมเก้าอี้
	จำนวน ๑ ชุด
	จำนวน ๑ ชุด
	๗,๖๐๐
	๗,๖๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	ลำดับ
	โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ร้อยละ
ที่ดำเนินการ

	
	
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนิน
การจริง

	๕
	โพเดียม
	จำนวน ๑ ชุด
	จำนวน ๑ ชุด
	๕,๐๐๐
	๕,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๖
	โต๊ะหมู่บูชา
	จำนวน ๑ ตัว
	จำนวน ๑ ตัว
	๘,๔๐๐
	๘,๔๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	
	รวม
	๘๐
	๙๙.๕


			
			๓.๒.๓	แผนงานสาธารณสุข
	ลำดับ
	โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ร้อยละ
ที่ดำเนินการ

	
	
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนิน
การจริง

	๑
	ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล
	พื้นที่รับผิดชอบของ อบต.
	พื้นที่รับผิดชอบของ อบต.
	๓๑,๔๓๗
	๓๑,๔๓๗
	๘๐
	๙๒

	
	รวม
	๘๐
	๙๒


			





			๓.๒.๔	แผนงานการศึกษา
	ลำดับ
	โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ร้อยละ
ที่ดำเนินการ

	
	
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนิน
การจริง

	๑
	โครงการสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของ ศพด. (รายหัว)
	ศพด.ลาเมาะนอก
หมู่ที่ ๓
	ศพด.ลาเมาะนอก หมู่ที่ ๓
	๕๑,๐๐๐
	๕๑,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๒
	ตู้น้ำเย็น ๑ หัวก๊อก ขวดคว่ำ และแท้งค์น้ำสแตนเลส พร้อมขาตั้ง
	จำนวน ๑ เครื่อง
	จำนวน ๑ เครื่อง
	๑๙,๙๐๐
	๑๙,๙๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๓
	ซื้อตู้เหล็กแบบ ๒ บาน (ศึกษา)
	จำนวน ๑ ตู้
	จำนวน ๑ ตู้
	๕,๕๐๐
	๕,๕๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๔
	พัดลมติดผนัง ขนาดใบพัด ๑๖ นิ้ว จำนวน ๘ ตัว
	จำนวน ๑ เครื่อง
	จำนวน ๑ เครื่อง
	๑๔,๔๐๐
	๑๔,๔๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๕
	เครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง ใช้มอเตอร์ไฟฟ้า จำนวน ๑ ตัว
	จำนวน ๑ เครื่อง
	จำนวน ๑ เครื่อง
	๑๘,๒๐๐
	๑๘,๒๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	
	รวม
	๘๐
	๑๐๐


			๓.๒.๕	 แผนงานเคหะและชุมชน
	ลำดับ
	โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ร้อยละ
ที่ดำเนินการ

	
	
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนิน
การจริง

	๑
	ตู้เหล็กแบบ ๒ บาน (กองช่าง)
	จำนวน ๑ ตู้
	จำนวน ๑ ตู้
	๑๑,๐๐๐
	๑๑,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	
	รวม
	๘๐
	๑๐๐


			๓.๒.๔	แผนงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
	ลำดับ
	โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ร้อยละ
ที่ดำเนินการ

	
	
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนิน
การจริง

	๑
	โครงการฝึกอบรมทัศนศึกษาดูงานของสตรี เยาวชน ผู้บริหาร สมาชิกสภาและพนักงาน
	กลุ่มสตรี เยาวชน ผู้บริหาร สมาชิกสภาและพนักงาน
	กลุ่มสตรี เยาวชน ผู้บริหาร สมาชิกสภาและพนักงาน
	๒๕๐,๐๐๐
	๔๒๒,๐๐๐
	๘๐
	๑๖๘.๘

	๒
	โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพการทำขนมไทย (ทองหยิบ ทองหยอด)
	ประชาชนทั่วไปที่สนใจ ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก 
จำนวน ๓๐ คน จาก ๕ หมู่บ้าน
	ประชาชนทั่วไปที่สนใจ ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
รือเสาะออก 
จำนวน ๓๐ คน จาก ๕ หมู่บ้าน
	๑๕,๐๐๐
	๑๕,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๓
	โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดและทัศนศึกษาดูงาน
	ประชาชนทั่วไปที่สนใจ ในเขต อบต.รือเสาะ
ออก จำนวน ๓๐ คน จาก ๕ หมู่บ้าน
	ประชาชนทั่วไปที่สนใจ ในเขต อบต.
รือเสาะออก จำนวน ๓๐ คน จาก ๕ หมู่บ้าน
	[bookmark: _GoBack]๑๐๐,๐๐๐
	๑๐๐,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	
	รวม
	๘๐
	๑๒๒.๙





			๓.๒.๕	แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
	ลำดับ
	โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ร้อยละ
ที่ดำเนินการ

	
	
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนิน
การจริง

	๑
	โครงการส่งเสริมสนับสนุนศาสนาในการถือศีลอดของชาวมุสลิม (ฮ.ศ.๑๔๓๙)
	จำนวน ๗ มัสยิด
	จำนวน ๗ มัสยิด
	๒๕๐,๐๐๐
	๒๕๐,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๒
	โครงการงานประเพณีกวนอาซูรอ
	จำนวน ๕ หมู่

	จำนวน ๕ หมู่
	๗๐,๐๐๐
	๖๐,๖๙๔
	๘๐
	๘๖.๗

	๓
	โครงการแข่งขันกีฬา
	เยาวชนในพื้นที่ตำบล
รือเสาะออก
	เยาวชนในพื้นที่ตำบล
รือเสาะออก
	๓๗๐,๐๐๐
	๓๗๐,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	
	รวม
	๘๐
	๑๐๗.๗


			๓.๒.๕	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	ลำดับ
	โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ร้อยละ
ที่ดำเนินการ

	
	
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนิน
การจริง

	๑
	โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) (หลักสูตรจัดตั้ง/ทบทวน)
	อปพร.ในเขตตำบล
รือเสาะออก
	อปพร.ในเขตตำบล
รือเสาะออก
	๒๐๐,๐๐๐
	๑๘,๘๐๐
	๘๐
	๙.๔

	๒
	โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) สำนักงาน อบต.รือเสาะออก
	จำนวน ๘ ตัว
	จำนวน ๑๖ ตัว
	๙๙๘,๐๐๐
	๙๙๗,๐๓๐
	๘๐
	๙๙.๙

	
	รวม
	๘๐
	๙๙


		๓.๓ 	สรุปโครงการทั้งหมด		
	ลำดับ
	โครงการ
	งบประมาณ
	ร้อยละที่ดำเนินการ

	
	
	ตามแผนพัฒนา(บาท)
	ดำเนินการจริง(บาท)
	ตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง

	๑
	โครงการขุดลอกคลองระบายน้ำ หมู่ที่ ๕
	๑,๑๖๐,๖๐๐
	๑,๑๖๐,๖๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๒
	โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายมัสยิด หมู่ที่ ๒
	๗๙,๔๐๐
	๗๙,๔๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๓
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบลูกา-สวนพิธาน หมู่ที่ ๑ (เงินอุดหนุน)
	๕,๐๐๐,๐๐๐
	๔,๙๔๙,๐๐๐
	๘๐
	๙๘.๙

	๔
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนขุดลอกคลองระบายน้ำจากอุทกภัย สายโต๊ะกาเปาะ หมู่ที่ ๕
	๕๐๐,๐๐๐
	๔๙๘,๐๐๐
	๘๐
	๙๙.๖

	๕
	โครงการวางท่อระบายน้ำขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง ๐.๘๐ เมตร 
	๑๐๐,๐๐๐
	๑๐๐,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๖
	โครงการขุดลอกคลองระบายน้ำสายจาเฆาะโต๊ะตูลี หมู่ที่ ๕
	๕๐๐,๐๐๐
	๔๙๘,๐๐๐
	๘๐
	๙๙.๖

	๗
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมขุดลอกคลองระบายน้ำ จากอุทกภัย สายรอบสนามกีฬาและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กลาเมาะนอก หมู่ที่ ๓
	๕๐๐,๐๐๐
	๔๙๘,๐๐๐
	๘๐
	๙๙.๖

	๘
	โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) สำนักงาน อบต.รือเสาะออก
	๙๙๘,๐๐๐
	๙๙๗,๐๓๐
	๘๐
	๙๙.๙

	๙
	โครงการก่อสร้างรั้วคอนกรีตเสริมเหล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลาเมาะนอก หมู่ที่ ๓
	๘๐๐,๐๐๐
	๗๖๘,๐๐๐
	๘๐
	๙๖

	๑๐
	ขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้า
	๑๐๑,๔๑๔.๗๙
	๑๐๑,๔๑๔.๗๙
	๘๐
	๑๐๐

	๑๑
	โครงการฝึกอบรมทัศนศึกษาดูงานของสตรี เยาวชน ผู้บริหาร สมาชิกสภาและพนักงาน
	๒๕๐,๐๐๐
	๔๒๒,๐๐๐
	๘๐
	๙.๔

	๑๒
	โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	๒๙,๐๐๐
	๒๙,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๑๓
	โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพการทำขนมไทย (ทองหยิบ ทองหยอด)
	๑๕,๐๐๐
	๑๕,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๑๔
	โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดและทัศนศึกษาดูงาน
	๑๐๐,๐๐๐
	๒๑๑,๑๐๐
	๘๐
	๒๑๑.๑

	๑๕
	โครงการส่งเสริมสนับสนุนศาสนาในการถือศีลอดของชาวมุสลิม (ฮ.ศ.๑๔๓๙)
	๒๕๐,๐๐๐
	๒๕๐,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๑๖
	โครงการงานประเพณีกวนอาซูรอ
	๗๐,๐๐๐
	๖๐,๖๙๔
	๘๐
	๘๖.๗

	๑๗
	โครงการแข่งขันกีฬา
	๓๗๐,๐๐๐
	๓๗๐,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๑๘
	โครงการจัดทำวารสารประชาสัมพันธ์
	๗๒,๐๐๐
	๗๒,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๑๙
	โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) (หลักสูตรจัดตั้ง/ทบทวน)
	๒๐๐,๐๐๐
	๑๘,๘๐๐
	๘๐
	๙.๔

	๒๐
	โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมวิธีการมีส่วนร่วมและรับฟังปัญหาในหมู่บ้าน/ตำบล
	๑๐,๐๐๐
	๙,๗๕๐
	๘๐
	๙๗.๕

	๒๑
	โครงการสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของ ศพด. (รายหัว)
	๕๑,๐๐๐
	๕๑,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๒๒
	ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล
	๓๑,๔๓๗
	๓๑,๔๓๗
	๘๐
	๑๐๐

	๒๓
	โต๊ะวางคอมพิวเตอร์
	๖,๐๐๐
	๖,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๒๔
	ตู้น้ำเย็น ๑ หัวก๊อก ขวดคว่ำ และแท้งค์น้ำสแตนเลส พร้อมขาตั้ง
	๑๙,๙๐๐
	๑๙,๙๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๒๕
	โต๊ะทำงานเหล็ก ๓.๕ ฟุต พร้อมเก้าอี้
	๗,๖๐๐
	๗,๖๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๒๖
	โพเดียม
	๕,๐๐๐
	๕,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๒๗
	จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
	๒๓,๐๐๐
	๒๓,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๒๘
	โต๊ะหมู่บูชา
	๘,๔๐๐
	๘,๔๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๒๙
	ตู้เหล็กแบบ ๒ บาน (กองช่าง)
	๑๑,๐๐๐
	๑๑,๐๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๓๐
	ซื้อตู้เหล็กแบบ ๒ บาน (ศึกษา)
	๕,๕๐๐
	๕,๕๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๓๑
	พัดลมติดผนัง ขนาดใบพัด ๑๖ นิ้ว จำนวน ๘ ตัว
	๑๔,๔๐๐
	๑๔,๔๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	๓๒
	เครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง ใช้มอเตอร์ไฟฟ้า จำนวน ๑ ตัว
	๑๘,๒๐๐
	๑๘,๒๐๐
	๘๐
	๑๐๐

	รวม
	๑๑,๓๐๖,๘๕๒
	๑๑,๓๒๘,๒๒๖
	๘๐
	๙๔.๑



ส่วนที่ ๓  
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล
-----------------

องค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก  ได้ใช้แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ขององค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก  ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  ในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้เป็นเครื่องมือในการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจนั้นเป็นการประเมินในภาพรวมทั้งปีงบประมาณ  มีรายละเอียด  ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา มีทั้งหมด  ๗  ยุทธศาสตร์			
	๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

	๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต

	๓.  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย

	๔.  ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน การส่งเสริมการ ลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว

	๕.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	๖.  ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น

	๗.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี



ประเด็นการพัฒนา  มีทั้งหมด  ๙  ประเด็น
	๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม

	๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม

	๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม

	๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ

	๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม

	๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด

	๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา

	๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน

	๙.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม





๑.  วิธีการประเมิน
๑.๑  กำหนดรูปแบบในการประเมิน (โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล)
-  กำหนดแบบประเมินความพึงพอใจ
 		 แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ขององค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก  ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๒
-  สุ่มประเมินประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก ทั้ง ๕ หมู่บ้าน ๆ ละ ๑๑ คน ๆ ละ ๑ ชุด รวมเป็น ๖๐ คน

	๑.๒  กำหนดระยะเวลาในการประเมิน
		-  ประเมินหลังสิ้นปีงบประมาณ สำรวจในช่วงเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๒

๑.๓  ดำเนินการประเมิน
	-  ลงพื้นที่และทำการสุ่มประเมินประชากร			    
	ชื่อชุมชน
	จำนวนประชากรเป้าหมาย
ที่ทำแบบประเมิน

	๑.  หมู่ที่  ๑  บ้านบลูกา
	๑๑

	๒.  หมู่ที่  ๒  บ้านเปาะรามะ
	๑๑

	๓.  หมู่ที่  ๓  บ้านลาเมาะ
	๑๑

	๔.  หมู่ที่  ๔  บ้านกาโดะ
	๑๑

	๕.  หมู่ที่  ๕  บ้านลาเมาะฮีเล
	๑๑

	รวมประชากรเป้าหมาย
	๖๐ คน



๑.๔   เก็บรวมรวมแบบประเมินและข้อมูลที่ได้จากการแบบประเมิน
		-  เก็บรวมรวมแบบประเมินทั้งหมด  ๖๐  ชุด  
		-  บันทึกข้อมูลจากแบบประเมินทั้งหมด  ๖๐  ชุด
๑.๕  วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมิน
		๑.๕.๑  วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ทำแบบประเมินโดยหาค่าร้อยละ
๑.๕.๒  วิเคราะห์ความพึงพอใจผลการดำเนินงานฯ  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและประเด็นการประเมิน  โดยการหาค่าความพึงพอใจ  ดังนี้
๑)  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา (ภาพรวมทั้งหมด)
-  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละยุทธศาสตร์  ๓,๗๘๐  คะแนน 
                                              (๙ x ๗ x ๖๐)
			๑.๑)  ระดับคะแนน              ๐ – ๑,๒๖๐     	คะแนน	ระดับ  ไม่พอใจ
			๑.๒)  ระดับคะแนน	๑,๒๖๑ – ๒,๕๒๐  	คะแนน	ระดับ  พอใจ
			๑.๓)  ระดับคะแนน  	๒,๕๒๑ – ๓,๗๘๐   	คะแนน	ระดับ  พอใจมาก


-  การคำนวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้
 คะแนนความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์ X  ๑๐๐
คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละยุทธศาสตร์
(๓,๗๘๐  คะแนน)
ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์  =




๒)  ตามประเด็นการพัฒนา (ภาพรวมทั้งหมด)
-  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา  ๕,๙๔๐  คะแนน
  					         (๑๑ x ๙ x ๖๐)
			๒.๑)  ระดับคะแนน    	๐ – ๑,๙๘๐       	คะแนน	ระดับ  ไม่พอใจ
			๒.๒)  ระดับคะแนน   	๑,๙๘๑ – ๓,๙๖๐   	คะแนน	ระดับ  พอใจ
			๒.๓)  ระดับคะแนน   	๓,๙๖๑ – ๕,๙๔๐   	คะแนน	ระดับ  พอใจมาก

			-  การคำนวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้

 คะแนนความพึงพอใจในแต่ละประเด็นการพัฒนา  X  ๑๐๐
คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา
(๕,๙๔๐  คะแนน)
ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ประเด็นการพัฒนา  =





๓)  ตามประเด็นการพัฒนาในแต่ละยุทธศาสตร์
	-  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา  ๔๒๐  คะแนน
                    	 					     (๗ x ๖๐)
		๓.๑)  ระดับคะแนน  	๐ – ๑๔๐  	คะแนน  ระดับ  ไม่พอใจ
				๓.๒)  ระดับคะแนน  	๑๔๑ – ๒๘๐   	คะแนน  ระดับ  พอใจ	
				๓.๓)  ระดับคะแนน  	๒๘๑ – ๔๒๐  	คะแนน  ระดับ  พอใจมาก
			-  การคำนวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้
			คะแนนนความพึงพอใจในแต่ละประเด็นการพัฒนา  X  ๑๐๐
คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา
(๔๒๐ คะแนน)  
ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ละประเด็นฯ  =










๒.  ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ขององค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะอออก ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวม ตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา ดังนี้

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป

๑.  จำนวนประชากรที่ทำแบบประเมิน   จำนวน   ๖๐   คน
		๑.๑  เพศ  	ชาย	จำนวน   ๒๔   คน	
๑.๒  เพศ  	หญิง   	จำนวน   ๓๖   คน	 

๒.  อายุ
๒.๑   ต่ำกว่า  ๒๕  ปี  			จำนวน	 	๑๓ 	คน  
		๒.๒  ระหว่าง  ๒๕ - ๔๐  ปี		จำนวน  	๒๒	คน  
		๒.๓  ระหว่าง  ๔๑ - ๖๐  ปี		จำนวน	 	๑๖	คน 
		๒.๔  มากกว่า  ๖๐  ปี   			จำนวน		 ๙	คน	 


๓.  การศึกษา
		๓.๑  ต่ำกว่าประถม/ประถมศึกษา		จำนวน     	๒๖	คน  
		๓.๒  มัธยม/ปวช./ปวส./เทียบเท่า        	จำนวน		๒๖	คน   
		๓.๓  ปริญญาตรี    			จำนวน       	๘	คน   
		๓.๔  สูงกว่าปริญญาตรี   			จำนวน	 	๐   	คน
   

๔.  อาชีพ
		๔.๑  รับราชการ					จำนวน		๒	คน	
		๔.๒  รับจ้าง/เกษตรกร				จำนวน		๖	คน
		๔.๓  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว	จำนวน		๓๙	คน
		๔.๔  นักเรียน/นักศึกษา				จำนวน		๑๑	คน
		๔.๕  อื่นๆ					จำนวน		๒	คน








ส่วนที่  ๒  ผลการประเมินความพึงพอใจฯ

๒.๑  สรุปตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  (ภาพรวมทั้งหมด)
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม  ๓,๗๘๐ คะแนน)
	ระดับ
ความพึงพอใจ

	๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	๓,๒๕๐
	พอใจมาก

	๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	๓,๑๒๘
	พอใจมาก

	๓.  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
	๓,๐๕๔
	พอใจมาก

	๔.  ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน การส่งเสริมการ ลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว
	๓,๑๖๕
	พอใจมาก

	๕.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	๓,๒๐๘
	พอใจมาก

	๖.  ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	๓,๑๗๖
	พอใจมาก

	๗.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี
	๓,๒๙๖
	พอใจมาก

	รวม (เต็ม ๓,๗๘๐  คะแนน)
	๓,๑๘๒
	พอใจมาก



๒.๒  สรุปตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  (ภาพรวมทั้งหมด)
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	ระดับความพึงพอใจ (%) 

	
	พอใจมาก
	พอใจ
	ไม่พอใจ

	๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	๗๓.๔๓
	-
	-

	๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	๗๙.๕๖
	-
	-

	๓.  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
	๗๕.๐๗
	-
	-

	๔.  ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน การส่งเสริมการ ลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว
	๗๗.๑๓
	-
	-

	๕.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	๗๗.๙๓
	-
	-

	๖.  ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	๗๗.๓๓
	-
	-

	๗.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี
	๗๓.๘๕
	-
	-

	ภาพรวม
	๗๖.๓๓
	
	





๒.๓  สรุปตามประเด็นการพัฒนา (ภาพรวมทั้งหมด)
	ประเด็นการพัฒนา
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม  ๕,๙๔๐  คะแนน)
	ระดับ
ความพึงพอใจ

	๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	๔,๖๖๕
	พอใจมาก

	๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	๔,๗๐๑
	พอใจมาก

	๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	๔,๖๖๒
	พอใจมาก

	๔  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
	๔,๕๙๙
	พอใจมาก

	๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๔,๗๙๕
	พอใจมาก

	๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	๔,๕๙๑
	พอใจมาก

	๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	๔,๕๗๐
	พอใจมาก

	๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	๔,๕๗๔
	พอใจมาก

	๙.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๔,๖๕๒
	พอใจมาก

	รวม (เต็ม  ๕๓,๔๖๐  คะแนน)
	๔๑,๘๐๙
	พอใจมาก



๒.๔  สรุปตามประเด็นการพัฒนา (ภาพรวมทั้งหมด)
	ประเด็นการพัฒนา
	ระดับความพึงพอใจ (%)

	
	พอใจมาก
	พอใจ
	ไม่พอใจ

	๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	๗๗.๗๕
	-
	-

	๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	๗๘.๓๕
	-
	-

	๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	๗๗.๗๐
	-
	-

	๔  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
	๗๖.๖๕
	-
	-

	๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๗๙.๙๒
	-
	-

	๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	๗๖.๕๒
	-
	-

	๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	๗๖.๑๗
	-
	-

	๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	๗๖.๒๓
	-
	-

	๙.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๗๗.๕๓
	-
	-

	ภาพรวม
	๗๗.๔๒
	
	


๒.๕  สรุปแยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นการพัฒนา
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม  ๔๒๐  คะแนน)
	ระดับความพึงพอใจ 

	๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	๓๕๐
	พอใจมาก

	๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	๓๗๖
	พอใจมาก

	๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	๓๗๔
	พอใจมาก

	๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
	๓๒๒
	พอใจมาก

	๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๒๘๕
	พอใจมาก

	๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	๓๖๗
	พอใจมาก

	๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	๓๗๘
	พอใจมาก

	๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	๓๑๕
	พอใจมาก

	๙.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๒๙๘
	พอใจมาก

	รวม (เต็ม ๓,๗๘๐  คะแนน)
	๓,๐๖๕
	พอใจมาก


ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
 ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นการพัฒนา
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม  ๔๒๐  คะแนน)
	ระดับความพึงพอใจ 

	๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	๓๓๗
	พอใจมาก

	๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	๓๖๑
	พอใจมาก

	๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	๒๙๕
	พอใจมาก

	๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
	๓๕๖
	พอใจมาก

	๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๓๓๒
	พอใจมาก

	๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	๔๐๑
	พอใจมาก

	๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	๓๒๕
	พอใจมาก

	๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	๓๘๔
	พอใจมาก

	๙.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๔๑๒
	พอใจมาก

	รวม (เต็ม ๓,๗๘๐  คะแนน)
	๓,๒๐๓
	พอใจมาก


ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นการพัฒนา
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม  ๔๒๐  คะแนน)
	ระดับความพึงพอใจ 

	๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	๓๓๒
	พอใจมาก

	๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	๔๐๑
	พอใจมาก

	๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	๓๒๕
	พอใจมาก

	๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
	๓๘๔
	พอใจมาก

	๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๔๑๒
	พอใจมาก

	๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	๓๗๘
	พอใจมาก

	๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	๓๑๕
	พอใจมาก

	๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	๒๙๘
	พอใจมาก

	๙.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๓๗๑
	พอใจมาก

	รวม (เต็ม ๓,๗๘๐  คะแนน)
	๓,๒๑๖
	พอใจมาก


ยุทธศาสตร์ที่  ๔  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคมการวางแผน การส่งเสริมการ ลงทุนพาณิชยกรรม และ		การท่องเที่ยว
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นการพัฒนา
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม  ๔๒๐  คะแนน)
	ระดับความพึงพอใจ 

	๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	๓๗๘
	พอใจมาก

	๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	๓๑๕
	พอใจมาก

	๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	๒๙๘
	พอใจมาก

	๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
	๓๗๑
	พอใจมาก

	๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๒๘๕
	พอใจมาก

	๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	๓๖๗
	พอใจมาก

	๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	๓๗๘
	พอใจมาก

	๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	๓๑๕
	พอใจมาก

	๙.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๒๙๘
	พอใจมาก

	รวม (เต็ม ๓,๗๘๐  คะแนน)
	๓,๐๐๕
	พอใจมาก


ยุทธศาสตร์ที่  ๕  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นการพัฒนา
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม  ๔๒๐  คะแนน)
	ระดับความพึงพอใจ 

	๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	๓๕๖
	พอใจมาก

	๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	๓๓๒
	พอใจมาก

	๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	๔๐๑
	พอใจมาก

	๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
	๓๒๕
	พอใจมาก

	๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๓๘๔
	พอใจมาก

	๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	๔๑๒
	พอใจมาก

	๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	๓๗๘
	พอใจมาก

	๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	๓๑๕
	พอใจมาก

	๙.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๒๙๘
	พอใจมาก

	รวม (เต็ม ๓,๗๘๐  คะแนน)
	๓,๒๐๑
	พอใจมาก



ยุทธศาสตร์ที่  ๖  ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นการพัฒนา
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม  ๔๒๐  คะแนน)
	ระดับความพึงพอใจ 

	๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	๓๕๖
	พอใจมาก

	๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	๓๓๒
	พอใจมาก

	๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	๔๐๑
	พอใจมาก

	๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
	๓๒๕
	พอใจมาก

	๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๓๘๔
	พอใจมาก

	๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	๔๑๒
	พอใจมาก

	๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	๓๕๖
	พอใจมาก

	๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	๓๓๒
	พอใจมาก

	๙.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๔๐๑
	พอใจมาก

	รวม (เต็ม ๓,๗๘๐  คะแนน)
	๓,๒๙๙
	พอใจมาก


ยุทธศาสตร์ที่  ๗  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี
 ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นการพัฒนา
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม  ๔๒๐  คะแนน)
	ระดับความพึงพอใจ 

	๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	๓๘๔
	พอใจมาก

	๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	๔๑๒
	พอใจมาก

	๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	๓๗๘
	พอใจมาก

	๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
	๓๑๕
	พอใจมาก

	๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๒๙๘
	พอใจมาก

	๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	๓๕๖
	พอใจมาก

	๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	๓๓๒
	พอใจมาก

	๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	๔๐๑
	พอใจมาก

	๙.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	๓๒๕
	พอใจมาก

	รวม (เต็ม ๓,๗๘๐  คะแนน)
	๓,๒๐๑
	พอใจมาก



๓.  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ
	  	การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม/งาน) ของเทศบาลตำบลบ้านเหลื่อมในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๒  พบว่า
๓.๑  ประชาชนมีความพึงพอใจอยู่ใน  ระดับพอใจมาก  	คิดเป็นร้อยละ  ๗๖.๓๓  
  ระดับพอใจมาก  (ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  คิดเป็นร้อยละ  ๗๖.๓๓) 
- พอใจมากสูงสุด   ร้อยละ  ๗๙.๕๖  (ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต)
- พอใจมากต่ำสุด	ร้อยละ  ๗๓.๔๓  (ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน)
  ระดับพอใจมาก  (ตามประเด็นการพัฒนา  คิดเป็นร้อยละ  ๗๗.๔๒) 
- พอใจมากสูงสุด   	ร้อยละ ๗๙.๙๒  (มีโครงการโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม)
- พอใจมากต่ำสุด	ร้อยละ ๗๖.๑๗ (มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน)





๔.  การวิเคราะห์ผลการประเมินความพึงพอใจ
	๔.๑ วิเคราะห์ผลการประเมินความพึงพอใจ 
ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก ได้ดำเนินการประเมินความพึงพอใจของประชาชน  โดยแบ่งช่วงของผลการประเมินออกเป็น ๓ ระดับ  คือ  ไม่พอใจ  พอใจ  พอใจมาก  ซึ่งผลการประเมินอยู่ในระดับพอใจมาก  คิดเป็นร้อยละ  ๗๖.๓๓  

	๔.๒  วิเคราะห์สาเหตุของผลการประเมินที่ได้ 
จากการวิเคราะห์ผลการประเมินในข้อ  ๔.๑  จะเห็นได้ว่าประชาชนมีความพึงพอใจมากต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลมากกว่าปีที่ผ่านมา  เหตุผลที่ทำให้ผลการประเมินสูงกว่าปีที่ผ่านมานั้น อาจจะมาจากองค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก  สามารถแก้ไขปัญหายุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และมีโครงการโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  ทำให้ประชาชนมีความพึงพอใจมากในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก  โดยข้อมูลที่จะทำให้หาสาเหตุได้คือ  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก  

๕.  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา
จากผลการประเมินความพึงพอใจ  คณะกรรมการติดตามแผลประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก  มีข้อเสนอแนะต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก  ดังนี้
๕.๑)  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและให้มีความสอดคล้องกัน  
๕.๒)  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะการคลังในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่น 
๕.๓)  ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น  
๕.๔) หากไม่สามารถดำเนินการเนื่องจากเหตุผลใดก็ควรจะชี้แจงให้ประชาชนเข้าใจ และต้องหาทางแก้ปัญหาให้กับประชาชนได้  เมื่อประชาชนได้เข้าใจและปัญหาได้ถูกแก้ไขแล้วก็จะทำให้ประชาชนมีความพึงพอใจใจต่อองค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออกดีขึ้น  
๕.๕) องค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก  ควรจะดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม/งานในทุกยุทธศาสตร์ให้บรรลุผลสำเร็จให้มากกว่านี้  
[image: http://dookdik.kapook.com/upload/whatsnew/37710.gif]๕.๖) องค์การบริหารส่วนตำบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก  	หน้า 52
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